
    Besser mit 

     JAV! Deine Ausbildung.

               Deine Zukunft.

       Deine Wahl.

Warum ist das wichtig?
Das Gesetz legt fest, dass Auszubildende und (dual) Studierende das Recht auf 
eine eigene Vertretung im Betrieb haben1 – die JAV. Sie wird von ihnen gewählt. Und  
sie muss dafür sorgen, dass alle Regeln u. ä. in ihrem Interesse eingehalten werden. 
Sie darf auch Verbesserungen vorschlagen und Druck machen, wenn es notwendig 
ist. Eine JAV zu haben, bringt dir und deinen Kolleg*innen also viele Vorteile.

Wie geht das mit der Wahl?
Easy! Die Wahlen sind geheim und direkt. Sie finden alle zwei Jahre statt – die 
nächsten im Herbst. Wählen dürfen alle minderjährigen Beschäftigten sowie alle 
Auszubildenden und (dual) Studierenden im Betrieb. Wichtig: Dazu können auch 
Volontär*innen, Umschüler*innen, Teilnehmer*innen an berufsvorbereitenden Maß-
nahmen und Praktikant*innen gehören. Zur Wahl stellen dürfen sich alle Beschäf- 
tigten unter 25 Jahren sowie alle Auszubildenden und (dual) Studierenden – unab-
hängig von ihrem Alter.

Wähle deine JAV!
JAV steht für Jugend- und Auszubildendenvertretung. Sie ist dein  
Sprachrohr im Betrieb. Gute Ausbildungsqualität, fairer Umgang, 
Gleichberechtigung, Übernahme – wann immer es um deine 
Themen geht, ist die JAV am Start. Es ist ihr Job, dich zu unter- 
stützen und deine Interessen als Auszubildende*r oder (dual) 
Studierende*r zu vertreten. Die JAV berät dich auch bei rechtlichen 
Fragen rund um deine Berufsausbildung.

1 � Voraussetzung: Es gibt einen Betriebsrat und mehr als fünf Beschäftigte unter 18 Jahren, Auszubildende bzw.  
(dual) Studierende im Unternehmen.
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Deshalb JAV! Eure Top 10

Wir sind deine 

      Gewerkschaft
Wir sind die IG Metall. Gemeinsam mit unseren knapp 2,2 Millionen Mitgliedern  
machen wir uns für deine Interessen in der Ausbildung, im (dualen) Studium und 
später im Beruf stark. Wir wollen gute Arbeit und ein gutes Leben für alle. Des- 
halb liegt uns Mitbestimmung am Herzen.

Wir beraten und qualifizieren JAVen. Und wir unterstützen dich, wenn du eine JAV 
gründen möchtest. Du findest uns immer in deiner Nähe: Direkt in deinem Betrieb. 
In deiner IG Metall-Geschäftsstelle vor Ort. Und natürlich online. Melde dich bei 
uns! Wir freuen uns auf dich.

Denkst du, die Dinge bei dir in der Ausbildung könnten besser 
laufen? Hast du Bock, das in die Wege zu leiten? Beste Voraus- 
setzungen dafür, dich als JAV-Kandidat*in zur Wahl zu stellen.  
Wir unterstützen dich gern. Auf unserem JAV-Portal findest du jede 
Menge Infos, Materialien und ein Content-Studio – für eine 
erfolgreiche JAV-Wahl: www.jav-portal.de

Mach unser Kandidat*innen-Quiz und entdecke  
deine persönliche JAV-Superkraft.

Kannst du JAV? 
Mach den Test!

www.jav-quiz.de


